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ZITTINGSVERSLAG OCMW-RAAD VAN 27 april 2026

Aanwezig: Hein Defour, Voorzitter

Véronique Buyck, Burgemeester
Krist Soenens, Kathleen Verhelle, Terry Callens, Schepenen

Christine Vandewaetere, Gino Deceuninck, Sibylle Vanhaverbeke, Ward Callewaert, Stijn
Vanhee, Veerle Dejaeghere, Veerle Goethals, Elien Rosseel, Michelle Demeyere, Karen
Lefebvre, Thomas Depuydt, Patrick Lecointre, Christine Vermeersch, Nancy Raedt, Vincent
Vanhecke, OCMW-raadsleden

Dominiek Pillaert, Algemeen directeur

Verontschuldigd:  Linda Devisch, OCMW-raadslid

Afwezig: /

De voorzitter opent de vergadering om 21u00.

Openbaar

Goedkeuren vorig verslag

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Het verslag van de vorige zitting wordt goedgekeurd.

Goedkeuring van de documenten gewijzigd in het kader van het revisietraject 2025
van het OFP Prolocus

Context en argumentatie

OFP PROLOCUS heeft in de eerste helft van 2025 een aantal sleuteldocumenten herzien in
het kader van haar revisietraject “passiva-zijde” , met name:

* Het financieringsplan
* De beheersovereenkomst

Het gaat voornamelijk om technisch-juridische aanpassingen, met als doel om de teksten
beter te laten aansluiten bij de praktijk.

Daarnaast werden ook een aantal inhoudelijke wijzigingen aangebracht, zoals
bijvoorbeeld in de beheersovereenkomst:

» detransparante beschrijving van de aangepaste (goedkopere) kostenregeling

* hetinschrijven van een aantal aansprakelijkheidsbeperkingen n.a.v. een wijziging
van het Burgerlijk Wetboek



* hetbepalen van een praktische regeling m.b.t. de verworven pensioenrechten van
aangeslotenen van een fusiebestuur dat haar pensioenverplichtingen niet langer
toevertrouwt aan het OFP Prolocus, enz... en in het financieringsplan

* hetvervangen van een aantal niet-gebruikte RSZ-inningspercentages door andere
RSZ-inningspercentages die moeten toelaten om in de toekomst voor een aantal
besturen fijnmaziger te innen

* beschrijving van de praktische toepassing van de pre-financiering bij fusies van
besturen enz...

In het kader van het revisietraject werden ook een aantal technisch-juridische wijzigingen
aan het Kaderreglement Tweede Pensioenpijler Contractanten (hierna “het
Kaderreglement”) en aan het Bijzonder Reglement voorgesteld, hoofdzakelijk met als doel
om het beheer van het DC-Plan te vereenvoudigen;

Het Kaderreglement zelf bepaalde dat het begin 2025 door de sociale partners moest
geévalueerd worden, met mogelijks een bijsturing tot gevolg.

De voorgestelde wijzigingen aan het Kaderreglement werden besproken in het Comité C1.

Bovenvermelde documenten werden goedgekeurd op de Raad van Bestuur van het OFP
Prolocus van 23 mei 2025, en werden bekrachtigd op de Algemene Vergadering van 17 juni
2025.

Het Kaderreglement werd goedgekeurd in het Protocol van Akkoord van 12 november
2025 van het Comité C1.

In navolging van het bovenvermelde wordt aan het bestuur gevraagd om de wijzigingen
aan haar Bijzonder Reglement goed te keuren, en om in te stemmen met de Bijlage bij de
Toetredingsakte tot goedkeuring van de wijzigingen aan de beheersovereenkomst en het
financieringsplan.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Het bestuur heeft kennis genomen van de wijzigingen aan de beheersovereenkomst en het
financieringsplan, alsook van het gewijzigde Kaderreglement en het in uitvoering daarvan
gewijzigde Bijzonder Reglement.

Het bestuur keurt de wijzigingen aan haar Bijzonder Reglement goed.

Het bestuur stemt in met de Bijlage bij de Toetredingsakte tot goedkeuring van de
wijzigingen aan de beheersovereenkomst en het financieringsplan.

Het bestuur geeft aan algemeen directeur Dominiek Pillaert het mandaat om de Bijlage bij
de Toetredingsakte en het Bijzonder Reglement te ondertekenen, en verzoekt Dominiek
Pillaert om deze documenten op de gevraagde wijze zo spoedig mogelijk ter beschikking
te stellen van het OFP Prolocus.

De voorzitter sluit de vergadering om 22u00.

Algemeen directeur Voorzitter



Dominiek Pillaert Hein Defour



